Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2021

Municipio: Mato Castelhano - RS
Regido de Satde: Regido 17 - Planalto
Periodo do Plano de Satude: 2018-2021
Data de finalizacao: 14/06/2021 16:46:10

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE ( APS) COMO COORDENADORA DO CUIDADO E ORDENADORA DA REDE DE ATENCAO A SAUDE (RAS).

AMPLIAR- MANTER COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
EQUIPES DE AB DE 100% PARA 100%.

Agiio N° 1 - CRIAR PROTOCOLOS DE VISITAS DOMICILIARES PARA QUALIFICAR A EQUIPE DE ATENCAO BASICA DA UNIDADE DE SAUDE

1.1.2 Ampliar/manter cobertura populacional estimada de satde bucal de 100% para Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
100%.

Agio N° 1 - CRIAR PROTOCOLOS DE VISITAS DOMICILIARES PARA QUALIFICAR A EQUIPE DE ATENCAO BASICA DA UNIDADE DE SAUDE

1.1.3 Ampliar o nimero de equipes de Atencdo Basica Primaria em Satide que utilizam as Concientiza¢do da equipe da importancia da utilizagdo da ferramenta disponivel que ¢ o 50,00 2018  Percentual 50,00 50,00 Percentual
consultorias do Telessatide para 50%. Telessaude.

Aciio N° 1 - CONCIENTIZACAO DA EQUIPE DA IMPORTANCIA DA UTILIZACAODA FERRAMENTA DISPONIVELQUE E O TELESSAUDE

1.1.4 Ampliar a cobertura vacinal do Calendério Nacional de Vacinagdo para criancas Proporg¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas 75,00 2018  Percentual 75,00 75,00 Percentual
menores de 2 anos de idade .Pentavalente (3* dose), Pneumocdcica 10 valente (2° menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose,
dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice Viral (1* dose), de 25% para 75%. Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Agdo N° | - ORIENTAR ATRAVES DE GRUPO DE GESTANTES A NECESSIDADE E A DISPONIBILIDADE DAS VACINAS PRECONIZADAS NO CALENDARIO NACIONAL DE IMUNIZACAO, REALIZAR BUSCA ATIVA DE CRIANCAS FALTOSAS
1.1.5 Atingir cobertura vacinal de 75% contra a gripe para todos os grupos prioritérios. Vacinagio contra a influénza nos grupos prioritarios conforme meta pactuada. 75,00 2018  Percentual 75,00 75,00 Percentual

Agdo N° 1 - Divulgar o calendario bésico de vacinagdo e fazer busca de pacientes faltosos
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1.1.6 Ampliar a detec¢do e a cura de casos novos de hanseniase de 100%. Proporg¢do de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agio N° | - REALIZAR O RESTREAMENTO DOS PACIENTES COM DIAGNOSTICO DE HANSENIASE E ACOMPANHAMENTO DOS MESMOS.

1.1.7 Ampliar a detec¢do e a cura de casos novos de tuberculose de 100%. Disponibilizar recursos para diagndstico da tuberculose conforme preconiza o protocolo de 75,00 2018  Percentual 75,00 75,00 Percentual
Ministério da Satde e sua cura.

Agio N° | - RASTREAMENTO DE PACIE TE COM SUSPEITA DE TURBERCULOSE E ACOMPANHAMENTO CONFORME PROTOCOLO DO MINISTERIO DA SAUDE

1.1.8 Ampliar a oferta de testes rdpidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis para 75%. Conforme preconizado pelo Ministério da Satide disponibilizar testes rapidos para a 75,00 2018  Percentual 75,00 75,00 Percentual
populacdo em geral.

Acdo N° 1 - FAZER AMPLA DIVULGACAO DE TESTES RAPIDOS DISPONIBILIZADOS PELO SUS E REALIZAR CAMPANHAS.
1.1.9 Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade para 0,00%. Nuimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0,00 2018  Percentual 0,00 0,00 Percentual

Acdo N° 1 - CAPACITAR AS AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE PARA ORIENTAR AS GESTANTES A MARCAR SUA PRIMEIRA CONSULTA AINDA NO PRIMEIRO TRIMESTRE DE GESTACAO PARA PODER REALIZAR OS TESTES RAPIDOS E SE

NECESSARIO TRATRAR.
1.1.10 ~ Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia 88,83 2018  Percentual 80,00 95,66 Percentual
saudedo programa bolsa familia de 86,67 para 95,66% (PBF)

Aciio N° 1 - EREALIZAR E FAZER BUSCA ATIVA DE TODAS AS FAMILIAS QUE RECEBEM O BOLSA FAMILIA.
1.1.11 Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos para 0,00% Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0,00 2018 Percentual 0,00 0,00 Percentual
Acdio N° 1 - FAZER O TESTE RAPIDO EM GESTANTES AINDA NO PRIMEIRO TRIMESTRE DE GESTACAO.

1.1.12  Ampliar a oferta de exames citopatologicos do colo de ttero em melheres de 25 a 64  Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na 0,97 2018  Percentual 0,60 0,98 Percentual
anos de 85% para 95%. populacgdo residente de determinado local e a popula¢do da mesma faixa etdria

Aciio N° 1 - CONCIENTIZACAO DAS MULHERES DENTRO DESTE FAIXA ETARIA EM REALIZAR EXAME ANUALMENTE DE COLO UTERO ( CP)

1.1.13 Ampliar a oferta de exames de mamofrafia de rastreamento realizados em mulheres Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 0,61 2018  Percentual 0,50 0,63 Percentual
de 50 a 69 anos de 0,61 para 0,63% na populagio residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etdria.

Agido N° | - REALIZAR CAMPANHAS FALANDO DA IMPORTANCIA DAS MULHERES FAZER SUA MAMOGRAFIA ANUALMENTE E TAMBEM BUSCA ATIVA DAS FALTOSAS.

1.1.14 Implantar linha de cuidade as adolescentes gestantes, nas escolas, UBS e maternidade Proporg¢io de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos 50,00 2018 Percentual 50,00 50,00 Percentual
50%

Acdo N° 1 - IMPLANTAR UMA LINHA DE CUIDADO MULTIPROFISSIONAL PARA AS GESTANTES ADOLESCENTES, INCENTIVANDO AS MESMAS A PARTICIPAR DOS GRUPO DE GESTANTES E AO PRE NATAL.

1.1.15  Aumentar a propor¢do de parto normal no SUS e na saide suplementar de 20,02% Proporg¢do de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Sadde Suplementar 35,00 2018  Percentual 41,00 41,00 Percentual
para 22,53%.

Acio N° 1 - ORIENTAR NO GRUPO DE GESTANTES E NO GRUPO DE SAUDE EXISTE SOBRE O BENEFICIO DO PARTO NORMAL PARA A MAE E O BEBE
1.1.16 ~ Reduzir a mortalidade prematura ( de 30 a 69 anos ) pela conjunto das quatrso Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do 6 2018 Nimero 4 4 Nimero
principais doencas cronicas ndo transmissiveis ( doengas de aparelha circulatério, aparelho circulatorio, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

céncer, diabetes e doengas respiratorias cronicas) de 3,72% para 3,43%

Agio N° 1 - CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA REALIZAR U RESTYREAMENTO DOS PACIENTES PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS PARA SEREM ACOMPANHADOS PELA UNIDADE EVITANDO COMPLICACOES.
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1.1.17  Implementar e ampliar as agdes de satide mental realizadas pelas equipes de AB para Ter quipe de satide mental no municipio que realizem atendimento na aten¢io basica 50,00 2018  Percentual 50,00 50,00 Percentual
50%

Agdo N° 1 - TER A EQUIPE DE ATENCAO BASICA CAPACITADA PARA IDENTIICAR E ACOLHER OS CASOS DE PAXCIEENTES COM SOFRIMENTO PSICOLOGICO.

OBJETIVO N° 1.2 - FORTALECER A POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPAL.

1.2.1  Dispor de profissional farmacéutico, conforme estabelece a legislacdo vigente. Sera realizada a contratacdo Conforme estabelece a legislacdo vigente o municipio dispde de um 1 2018 Nimero 1 1 Nimero
emergencial de um profissional por 40 horas. farmacéutico concursado com 40 hora semanais.s

Agdo N° 1 - DISPOR DE UM FARMACEUTICO, CONCURSADO TRABALHANDO 40 HORAS NO MUNICIPIO. NOSSO MINUICIPIO JA DISPOE.

1.2.2 Garantir o acesso da populagio a medicamentos essenciais com qualidade em 100%. Ter disponivel os medicamentos da farmécia bésica para a 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
populacdo em geral.

Agio N° 1 - CONCIENTIZACAO DE GESTOR MUNICIPAL DE SAUDEEM GARANTIR MEDICAMENBTOS NECESSARIO A POPULACAO.

1.2.3  Revisar permanentemente a relagdo municipal de medicamentos essenciais REMUNE em 100%. O municipio vem trabalhando com o objetivo da implantagdo do 0 2018 Nimero 1 1 Nimero
REMUNE com o intuito de término, para final do ano 2021.

Agdio N° | - CRIAR ATRAVES DE PORTARIA MUNICIPAL A COMISSAO DE FARMACIOA E TERAPEUTICA, ELABORAR A REMUNE NORTEADA PELA RENAME APARTIR DE PORTARIA MUNICIPALCOMO PREVE A LEGISLACAO VIGENTE.
1.2.4  Instituir o Programa municipal de plantas Medicinais e Fitoterdpicos. A equipe da Atencdo Bésica juntamente Capacitar a equipe para que juntamente com a EMATER realize a 0 2018 Nimero 1 1 Nimero
com a EMATER criardo uma estratégia para tentar incentivar a medicina alternativa no municipio implantacdo de um horto de plantas medicindis, assim conseguindo

oferecer a op¢do da medicina alternativa para nossa populacao.

Acdo N°1 - INSTITUIR UM PROGRAMA DE PALNTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS CRIANDO ESTRATEGIAS PARA A UTILIZACAO DOS MESMOS ATRAVES DAS OFICINAS E SEMINARIOS.

1.2.5  Promover a integracdo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Primaria a Saide. Com a Com a implantacdo do NASF, a mesma ja vem realizando as 1 2018 Nimero 1 1 Nimero
contratagdo de uma nova profissional farmacéutica, esta mesma ird participar de palestras orientacionais para atividades preconizadas pelo programa, que sdo: trabalho em grupo
populac@o em geral referente a auto medicagao, prazo de validade e descarte de medicamentos vencidos. , auto medicacdo, validade e descarte de forma apropriada.

Agiio N° 1 - PROMOVER ACOES MULTIPROFISSIONAL COM A INSERCAO DO PROFISSIONAL FARMACEUTICO ATUANDO NAS LINHAS DE CUIDADO DO USUARIO. PROMOVENDO ATIVIDADES DE PREVENCAO W RECUPERACAO DA SAUDE
INDIVIDUAL E COLETIVA

OBJETIVO N° 1.3 - FORTALECER AS ACOES DE AMBITO COLETIVO DA VIGILANCIA EM SAUDE E O GERENCIAMENTO DE RISCOS E DE AGRAVOS A SAUDE

Ampliar/manter a investigacdo dos 6bitos infantis e fetais em 100%. Realizar as investigacdes dos Obitos infantis e fetal. 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Agdo N° 1 - SEMPRE QUE HOUVER OBITOS INFANTIS E FATAIS E EM MULHERES EM IDADE FERTIL TERA QUE INVESTIGAR 100%
1.3.2 Ampliar/manter a investiga¢do dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) em 100%. Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agio N° 1 - CONCIENTIZACAO DAS GESTANTES PARA RTEALIZAR A PRIMEIRA CONSULTA NO PRIMEIRO TRIMESTRE DE GRAVIDEZ , REALIZAR NO MINIMO SETE CONSULTAS PRE-NATAL , PARTICIPAR DO GRUPO DE GESTANTES PARA
PREVINIR AGRAVOS E EVITAR A M,ORTALIDADE MATERNA

1.3.3 Reduzir a mortalidade infantil em 0,00%. Taxa de mortalidade infantil 0 2018 Numero 0 0 Niamero

Agdo N° | - REALIZAR BUSCA ATIVA DAS GESTANTES, OFERTAR CONSULTAS PRE-NATAL E TODOS OS EXAMES PRECONIZADOSPELO PROTOCOLO DO MINISTERIO DA SAUDE E REALIZAR O ENCAMINHAMENTO PARA O ATENDIMENTO
DE ALTO RISCO QUANDO NECESSARIO.

1.3.4 Reduzir o nimero de 6bitos maternos em 0,00%. Nimero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 0 2018 Nimero 0 0 Nimero
Aciio N° 1 - CONCIENTIZACAO E BUSCA ATIVA DAS GESTANTES PARA REALIZAR NO MINIMO SETE CONSULTAS DE PRE- NATAL

1.35 Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, mantendo 80% da cobertura de imdveis visitados para Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis 4 2018 Nimero 4 4 Nimero
controle vetorial da dengue. visitados para controle vetorial da dengue

Agdo N° 1 - DISPONIBILIZAR PROFISSIONAIS E TRANSPORTES PARA A EQUIPE DA VIGILANCIA REALIZAR OS 4 CICLOS PRECONIZADOS DURANTE O ANO E LIBERAR OS PROFISSIONAIS PARA PARTICIPAREM DE TODOS OS TREINAMENTOS
OFERTADOS PELO ESTADO.

1.3.6 Encerrar de 70% a 80% os casos de Doengas de Notificacio Compulséria Imediata registrados no Proporgdo de casos de doengas de notifica¢do compulsdria imediata (DNCT) 70,00 2018  Percentual 80,00 80,00 Percentual
SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagdo. encerrados em até 60 dias ap6s notificacao.

Agdo N° | - TER EQUIPE QUALIFICADAR E INVESTIGAR OS CASOS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA EM ATE 60 DIAS APOS NOTIFICAGCAO.

1.3.7 Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN. Notificar e investigar todos os agravos relacionados a animais pe¢onhentos. 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agio N° 1 - TER EQUIPE QUALIFICADA PARA A NOTIFICACAO E INVESTIFICAO DOS ACIDENTES POR ANIMAIS PECONHENTOS

1.3.8 Ampliar as notificacdes dos casos de violéncia para 100%. Todos os casos de viléncia serdo notificados e investigados. 100,00 ~ 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agiio N° 1 - TER UM PROFICIONAL CAPACITADO PARA NOTIFICAR E INVESTIGAR E DIGITACAO NO SINAN

1.39 Ampliar as notificacoes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho para 40%. Notificar os acidentes relacionados ao trabalho. 40,00 2018  Percentual 40,00 40,00 Percentual
Acdo N° 1 - NOTICAR E INVESTAGAR TODOS OS ACIDENTES RELACIONADOS AO TRABALHO E DIGITAR NO SINAN.

1.3.10  Investigar 100% dos 6bitos por acidentes de trabalho. Todos os 6bitos relacionados ao trabalho terdo que ser investigados. 100,00 2018  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdio N° 1 - TER UM COORDENADOR DA SAUDE DO TRABALHADOR PARA REALIZAR AS INVESTIGACOES DE ACIDENTES REALACIONADOS AO TRABALHO

1.3.11 Realizar o preenchimento de no minimo 95% do campo ;jocupacdoy, nas notificacdes de agravos Proporgdo de preenchimento do campo ocupacdo nas notificacdes de agravos 95,00 2018  Percentual 95,00 95,00 Percentual
relacionados ao trabalho. relacionados ao trabalho.

Acdo N°1 - TER UM COORDENADOR DA VIGILANCIA EM SAUDE RESPONSAVEL PELAS NOTIFICACOES DE DIGITACOES DAS MESMAS

1.3.12  Realizar no minimo 6 grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de a¢des de 6 2018 Nimero 6 6 Nimero
municipio por ano. Vigilancia Sanitaria consideradas necessérias a todos os municipios no ano

Agdio N° 1 - PROGRAMAR NO PLANO DA VOGILANCIA SANITARIA CAPACITACOES VISANDO O ESCLARECIMENTO DAS NORMAS PRECONIZADAS EM LEIS E PORTARIAS PARA CADA ESTABELECIMENTO ORIENTANDO DE MANEIRA
CORRETA COMO IMPLEMANTAR EXIGENCIAS SANITARIAS
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1.3.13  Ampliar o percentual de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto Proporcdo de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano 90,00 2018 = Percentual 95,00 95,00 Percentual
aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez de 89,76% para 95%. quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Agio N° 1 - TER CADASTRADO TODOS OS POCOS ARTESIANOS DO MUNICIPIO E COM TRATAMENTO E FAZER ANALISE DA AGUA CONFORME ESTABELECIDO EM PORTARIA

1.3.14  Reduzir a propor¢do de amostras de 4gua com presenca de Escherichia Coli em solugdes Proporcdo de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano 2,97 2018 = Percentual 2,00 2,00 Percentual
alternativas coletivas de 3,45% para 2%. quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Agdo N°1 - TER 100% DOS POCOS ARTESIANOS COM TRATAMENTO CONFORME ESTABELECIDO EM PORTARIAS
1.3.15  Manter, no minimo, 95% de registros de obitos com causa bésica definida. Proporc¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida 95,00 2018  Percentual 95,00 95,00 Percentual

Agdo N° 1 - MONITORAMENTO DOS REGISTROS DE OBITOS DOS ORGAOS COMPETENTE.

OBJETIVO N° 2.1 - QUALIFICAR A GESTAO DO FINANCIAMENTO DE ACORDO COM AS NECESSIDADES.

2.1.1 Cumprir os 15% orcamentarios conforme LC 141/2012. O orcamento serd gasto conforme lei supracitada. 15,00 2018 Percentual 15,00 15,00 Percentual

Agio N° 1 - O GESTOR MUNICIPAL DA SAUDE DEVE APLICAR NO MINIMO 15% DA ARRECACAO CONFORME LC 141/2020

OBJETIVO N° 2.2 - QUALIFICAR A ALIMENTACAO DO SISTEMA DE INFORMACOES EM SAUDE.

Manter servigos efetivos como responsaveis municipais pela alimentac@o dos sistemas Ter um profissional capacitado para alimentac@o do sistema. 90,00 2018 Percentual 95,00 95,00 Percentual
de formacdo do SUS.

Agdo N° 1 - TER UM PROFISSIONAL CAPACITADO PARA ALIMENTACAO DO SISTEMA DE INFORMACOES EM SAUDE

2.2.2  Manter alimentacdo adequada e constante dos sistemas de informacio de Realizar monitoramento da alimentacdo dos programas 90,00 2018 Percentual 95,00 95,00 Percentual
responsabilidade do municipio. implantados na unidade.

Agdo N° 1 - TER UM PROFISSIONAL CAPACITADO PARA ALIMENTACAO DO SISTEMA

OBJETIVO N° 2.3 - FORTALECER AS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL E PACT UACAO NO SUS.
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Realizar no minimo 11 reunides ordinarias do CMS. Realizar reunides peridédicas com o Conselho Municipal de 2018 Nimero Niamero
Satide.

Agiio N° 1 - REALIZAR NO MINIMO 10 REUNIOES DO CMS.

2.3.2  Participar de todas as reunides de CIR através da presenca do titular ou Fazer parte de todas as reunioes da CIR. 95,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
suplente.

Acgdo N° 1 - PARTICIPAR DE TODAS AS REUNIOES DA CIE COM TITULAR OU SUPLENTE.

OBJETIVO N° 2.4 - FORTALECER A OUVIDORIA MUNICIPAL.

Implantar a ouvidoria do SUS municipal. Criar e capacitar profissional para ouvidoria. 2018 Nimero Nimero

Agio N° 1 - IMPLANTAR OUVIDORIA MUNICIPAL ATE O FINAL DO DE 2021.

OBJETIVO N° 2.5 - PROMOVER A PRATICA DO PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS ACOES MUNICIPAIS.

5.1  Qualificar o monitoramento e avalia¢do no dmbito municipal por meio da execucdo dos instrumentos ~ Capacitar profissional para alimentar os sistemas 60,00 2018 Percentual 90,00 90,00 Percentual
de gestdo do SUS. de gestio.

Agio N° | - PROMOVER PRATICAS DE PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS ACOES MUNICIPAIS

OBJETIVO N° 3.1 - PROMOVER ACOES DE EDUCACAO EM SAUDE.
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2018

Promover agdes de educagdo permanente em saide destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e
controle social.

Aciio N° 1 - PARTICIPAR DOS SERVIDORES NAS INTERACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

3.1.2  Incentivar a participac@o dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satide em cursos de
educagio a distincia.

Acgdo N° 1 - PARTICIPAR DOS TREINAMENTOS PROMOVIDOS

3.1.3  Incentivar a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satide nos
encontros/treinamentos promovidos pela 6* CRS.

Agdo N° 1 - PARTICIPAR DOS TREINAMENTO PROMOVIDOS PELA 6* CRS

3.1.4  Promover reunides de equipe semanais ou quinzenais com a participa¢do dos profissionais e gestores municipais
de saide.

Agio N° | - ORGANIOZAR REUNIOES QUINZENAIS PARA EQUIPE DE SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br

Participacdo dos servidores nas interagdes de 50,00
educacdo permanente.

Motivar gestores e conselheiros a constante 20,00
aprimoramento.

Participar de treinamentos promovidos. 70,00
Organizar reunides semanais ou quinzenais. 50,00
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122 - Administracao Geral

301 - Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Dispor de profissional farmacéutico, conforme estabelece a legislacdo vigente. Sera realizada a contratacdo emergencial de um profissional por 40 horas.
Promover a¢des de educacdo permanente em satide destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.

Qualificar 0 monitoramento e avaliagdo no ambito municipal por meio da execucdo dos instrumentos de gestdo do SUS.

Implantar a ouvidoria do SUS municipal.

Realizar no minimo 11 reunides ordinarias do CMS.

Manter servigos efetivos como responsaveis municipais pela alimentac@o dos sistemas de formacao do SUS.

Cumprir os 15% orcamentarios conforme LC 141/2012.

Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais com qualidade em 100%.

Incentivar a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saide em cursos de educagio a distancia.

Participar de todas as reunides de CIR através da presenca do titular ou suplente.

Manter alimentacdo adequada e constante dos sistemas de informacio de responsabilidade do municipio.

Incentivar a participagdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de saide nos encontros/treinamentos promovidos pela 6* CRS.
Promover reunides de equipe semanais ou quinzenais com a participacdo dos profissionais e gestores municipais de saide.

Promover a integragdo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atenc¢do Primaria a Saide. Com a contratagdo de uma nova profissional farmacéutica, esta mesma ird participar de palestras
orientacionais para populacdo em geral referente 4 auto medicacdo, prazo de validade e descarte de medicamentos vencidos.

Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, mantendo 80% da cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue.

Ampliar as notificagdes dos casos de violéncia para 100%.

Ampliar as notificacdes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho para 40%.

Ampliar o percentual de anélises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez de 89,76% para 95%.
Reduzir a proporg¢do de amostras de dgua com presenga de Escherichia Coli em solugdes alternativas coletivas de 3,45% para 2%.

AMPLIAR- MANTER COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES DE AB DE 100% PARA 100%.

Promover agdes de educacdo permanente em saiide destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.

Ampliar/manter a investigacdo dos 6bitos infantis e fetais em 100%.

Ampliar/manter cobertura populacional estimada de saide bucal de 100% para 100%.

Ampliar/manter a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) em 100%.
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Ampliar o nimero de equipes de Atengdo Bésica Primaria em Sadde que utilizam as consultorias do Telessatide para 50%.

Incentivar a participagdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satide nos encontros/treinamentos promovidos pela 6* CRS.

Reduzir a mortalidade infantil em 0,00%.

Revisar permanentemente a relacdo municipal de medicamentos essenciais REMUNE em 100%.

Ampliar a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de idade .Pentavalente (3* dose), Pneumocécica 10 valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice Viral

(1* dose), de 25% para 75%.

Promover reunides de equipe semanais ou quinzenais com a participagido dos profissionais e gestores municipais de satide.

Reduzir o niimero de ¢bitos maternos em 0,00%.

Instituir o Programa municipal de plantas Medicinais e Fitoterdpicos. A equipe da Atencao Bisica juntamente com a EMATER criardo uma estratégia para tentar incentivar a medicina alternativa no municipio

Atingir cobertura vacinal de 75% contra a gripe para todos os grupos prioritarios.

Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, mantendo 80% da cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue.

Ampliar a detec¢do e a cura de casos novos de hanseniase de 100%.

Encerrar de 70% a 80% os casos de Doencas de Notificacdo Compulséria Imediata registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacio.

Ampliar a detec¢do e a cura de casos novos de tuberculose de 100%.

Notificar 100% dos acidentes por animais peconhentos no SINAN.

Ampliar a oferta de testes rapidos de Hepatites B e C e HIV e Sifilis para 75%.

Ampliar as notificagdes dos casos de violéncia para 100%.

Reduzir casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade para 0,00%.

Ampliar as notificacoes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho para 40%.

Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saidedo programa bolsa familia de 86,67 para 95,66%

Investigar 100% dos 6bitos por acidentes de trabalho.

Reduzir casos novos de AIDS em menores de 5 anos para 0,00%

Realizar o preenchimento de no minimo 95% do campo jocupacdo;, nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Ampliar a oferta de exames citopatologicos do colo de ttero em melheres de 25 a 64 anos de 85% para 95%.

Realizar no minimo 6 grupos de acoes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias ao municipio por ano.

Ampliar a oferta de exames de mamofrafia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos de 0,61 para 0,63%

Implantar linha de cuidade as adolescentes gestantes, nas escolas, UBS e maternidade 50%

Aumentar a propor¢do de parto normal no SUS e na saide suplementar de 20,02% para 22,53%.
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302 - Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica
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Manter, no minimo, 95% de registros de 6bitos com causa basica definida.

Reduzir a mortalidade prematura ( de 30 a 69 anos ) pela conjunto das quatrso principais doencas crénicas nao transmissiveis ( doencas de aparelha circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias
cronicas) de 3,72% para 3,43%

Implementar e ampliar as acdes de satide mental realizadas pelas equipes de AB para 50%

Manter, no minimo, 95% de registros de 6bitos com causa basica definida.

Realizar no minimo 6 grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a0 municipio por ano.

Ampliar o percentual de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez de 89,76% para 95%.

Reduzir a propor¢do de amostras de d4gua com presenga de Escherichia Coli em solucdes alternativas coletivas de 3,45% para 2%.

Investigar 100% dos 6bitos por acidentes de trabalho.

Realizar o preenchimento de no minimo 95% do campo ;ocupacdo,, nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.
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